Zwischen der Firma ……………………………………………………… 
[Firmenbezeichnung und Anschrift]
(im Folgenden kurz „Arbeitgeber/in“)



und Frau/Herrn ……………………………………………………… [
Name und Anschrift]
(im Folgenden kurz „Arbeitnehmer/in“)

wird folgende 

Einigung über die Rücknahme der Entlassung

erzielt:

[bookmark: _Hlk493682490]Die vom/von der Arbeitgeber/in am ………………………… [Datum] ausgesprochene Entlassung wird hiermit mit Einverständnis des/der Arbeitnehmers/in zurückgenommen. Das Dienstverhältnis ist demnach weiterhin aufrecht.

Der/Die Arbeitnehmer/in ist verpflichtet, die Tätigkeit unverzüglich* / am ………………………… [Datum]* wieder aufzunehmen.
*Nichtzutreffendes streichen

Der/Die Arbeitnehmer/in erhält für den Zeitraum der entlassungsbedingten Beschäftigungsunterbrechung das Entgelt fortbezahlt.*/ Der Zeitraum der entlassungsbedingten Beschäftigungsunterbrechung wird im beiderseitigen Einvernehmen als unbezahlter Urlaub behandelt.*
*Nichtzutreffendes streichen
[bookmark: _Hlk494040902][bookmark: _Hlk494213376]


............................................................	
Ort, Datum	

............................................................	............................................................	        Unterschrift Arbeitgeber/in	Unterschrift Arbeitnehmer/in
