Verschiebung der einvernehmlichen Lösung


[bookmark: _Hlk494040383][bookmark: _Hlk494135984]Sehr geehrte Frau ………………………………………………………,


wir teilen Ihnen mit, dass sich die mit Ihnen vereinbarte einvernehmliche Auflösung des Dienstverhältnisses infolge Ihrer Schwangerschaft gemäß der einschlägigen Rechtsprechung des Obersten Gerichtshofes bis zum Tag vor Beginn der Schutzfrist verschiebt (Analogie zu § 10a Mutterschutzgesetz). 

[bookmark: _Hlk493682490]Ihr Dienstverhältnis verlängert sich daher voraussichtlich bis zum ………………………… [Datum des Tages vor Beginn der Mutterschutzfrist]. 

[bookmark: _Hlk494050996]Mit freundlichen Grüßen
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