Zwischen der Firma ……………………………………………………… 
[Firmenbezeichnung und Anschrift]
(im Folgenden kurz „Arbeitgeber/in“)

und 

Frau/Herrn ……………………………………………………… 
[Name und Anschrift]
(im Folgenden kurz „Arbeitnehmer/in“)

wird folgende Übereinkunft festgehalten: 

Kündigung durch den/die Arbeitnehmer/in
unter gleichzeitigem Verzicht des/der Arbeitgebers/in auf die Einhaltung der Kündigungsfrist


Der/Die Arbeitnehmer/in möchte das Dienstverhältnis von seiner/ihrer Seite aus kündigen. 

Auf ausdrücklichen Wunsch des/der Arbeitnehmers/in verzichtet der/die Arbeitgeber/in auf die Einhaltung der vorgesehenen Kündigungsfrist, um dem/der Arbeitnehmer/in den alsbaldigen Antritt einer neuen Arbeitsstelle zu ermöglichen. Das Dienstverhältnis endet ohne Einhaltung der (kompletten) 

Kündigungsfrist am .................... [Datum] (= letzter Tag des Dienstverhältnisses) 

infolge Arbeitnehmerkündigung. 

Es wird ausdrücklich festgehalten, dass dieses Entgegenkommen des/der Arbeitgebers/in nichts am Vorliegen einer Kündigung seitens des/der Arbeitnehmers/in ändert und daher insbesondere keine einvernehmliche Auflösung darstellt.

Der/Die Arbeitnehmer/in erklärt mit seiner/ihrer Unterschrift die Kündigung des Dienstverhältnisses. Der/Die Arbeitgeber/in erklärt mit seiner/ihrer Unterschrift den Verzicht auf die Einhaltung der Kündigungsfrist.



............................................................	............................................................
Ort, Datum	Unterschrift Arbeitnehmer/in



............................................................	............................................................
Ort, Datum	Unterschrift Arbeitgeber/in
